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OGGETTO: Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 6 Salute — Componente
1 - Investimento 1.1.2: Casa come primo luogo di cura e telemedicina — Sub investimento 1.2.2
— Implementazione Centrali Operative Territoriali (COT) — Interconnessione — Istituzione del
Gruppo di Lavoro per la fase attuativa

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE
SALUTE E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA

VISTO lo Statuto della Regione Lazio;

VISTA la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n.3;

VISTA la Legge Regionale 18 febbraio 2002, n. 6, ¢ successive modificazioni, recante “Disciplina
del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i. ed in particolare
I’articolo 15 che disciplina gli “Accordi fra le pubbliche Amministrazioni”;

VISTO il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1 recante “Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Codice dei contratti pubblici”;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici;

VISTO il Regolamento Regionale 6 settembre 2002, n. 1, recante “Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi della Giunta regionale” e successive modifiche e integrazioni,

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 234 del 25/05/2023 con la quale é stato conferito
I’incarico di Direttore della Direzione Regionale Salute e integrazione sociosanitaria al Dr. Andrea
Urbani;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), trasmesso dal Governo Italiano alla
Commissione Europea il 30 aprile 2021 ai sensi degli articoli 18 e seguenti del regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, che definisce un quadro di
investimenti e riforme a livello nazionale, con corrispondenti obiettivi e traguardi cadenzati
temporalmente, al cui conseguimento si lega 1’assegnazione di risorse finanziarie messe a
disposizione dall’Unione Europea;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con nota

LT161/21 del 14 luglio 2021,

VISTO il Regolamento UE 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al Bilancio generale dell’Unione, che modifica 1 Regolamenti (UE) n.1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
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VISTO il DL 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni dalla legge 1 luglio 2021, n. 101,
che riporta 1’elenco degli interventi finanziati con le risorse del Piano Nazionale per Investimenti
Complementari (PNC);

VISTO il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge n. 108
del 29 luglio 2021, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure” nel
quale, in ordine all'organizzazione della gestione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,
vengono definiti i ruoli ricoperti dalle diverse amministrazioni coinvolte nonché le modalita di
monitoraggio del Piano e del dialogo con le autorita europee e nel quale si prevedono misure di
semplificazione che incidono in alcuni dei settori oggetto del PNRR al fine di favorirne la completa
realizzazione;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 06 agosto 2021 relativo
all’assegnazione delle risorse finanziarie in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti Milestone e Target previste per l'attuazione degli interventi del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze
semestrali di rendicontazione;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 755 del 09/11/2021 recante “Governance
operativa regionale per 1’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano
Nazionale Complementare al PNRR (PNC)”;

VISTO I’articolo 1, comma 1042 della legge 30/12/2020, n. 178 ai sensi del quale con uno o piu
decreti del Ministro dell’economia e delle finanze sono stabilite le procedure amministrativo-
contabili per la gestione delle risorse di cui ai commi da 1037 a 1050, nonché le modalita di
rendicontazione della gestione del Fondo di cui al comma 1037;

VISTO TI’articolo 1, comma 1043 della legge 30/12/2020, n. 178 ai sensi del quale al fine di
supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di rendicontazione e di controllo delle
componenti del Next Generation EU, il Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento
della Ragioneria generale dello Stato, sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico;

VISTO I’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio ‘non arrecare un danno significativo’ a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTI 1 principi trasversali previsti nel PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita e di genere e 1’obbligo di
protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di Milestone e Target e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR e nel PNC;

CONSIDERATO che il piano di programmazione regionale intende proseguire, implementare e
completare la strategia e le azioni necessarie per il raggiungimento di obiettivi specifici che
concorrono alla programmazione degli investimenti nella Sanita del Lazio con I'utilizzo dei fondi
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano Nazionale Complementare (PNC);
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CONSIDERATO che le risorse del PNRR e del PNC destinate alla realizzazione degli interventi
sono state ripartite tra le Regioni e le Province autonome con Decreto 20 gennaio 2022 del Ministero
della Salute “Ripartizione programmatica delle risorse alle regioni e alle province autonome per i
progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza e del Piano per gli investimenti complementari.
(22A01552)”, pubblicato su Gazzetta Ufficiale (GU Serie Generale n. 57 del 09/03/2022);

VISTA la Deliberazione Giunta Regionale n. 332 del 24/05/2022 avente ad oggetto “Piano
Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 6: Salute — Componente M6C1 e M6C2—
Approvazione Piano Operativo Regionale e Schema di Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS)”;

VISTA la Deliberazione Giunta Regionale n. 581 del 19/07/2022 avente ad oggetto “Piano
Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nazionale Complementare (PNC) — Missione 6
Salute — Componente M6C1 e M6C2 — DGR 332 del 24 maggio 2022 — Assegnazione delle risorse

finalizzate all’attuazione degli interventi previsti nel Piano Operativo della Regione Lazio di cui
alla DGR 332/2022”;

CONSIDERATA la Determinazione G18566 del 23/12/2022 avente oggetto “Piano Nazionale
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6: Salute - Componente 1 - Investimento 1.2: Casa come
primo luogo di cura e telemedicina - Sub investimento 1.2.2 - Implementazione Centrali Operative
Territoriali (COT) - 1.2.2.2 COT Interconnessione aziendale: approvazione dello studio di fattibilita
per l'attuazione degli interventi di interconnessione aziendale - Ecosistema digitale delle cure
territoriali della Regione Lazio”, con la quale si approvava lo Studio di Fattibilita per I’attuazione
degli interventi di interconnessione aziendale che definisce, in coerenza con quanto previsto dal DM
77, i requisiti funzionali specifici e strategici oltre ai requisiti comuni, le azioni e i risultati attesi per
la progettualita COT Interconnessione di cui alla DGR 332/2022;

VISTA la Determinazione G02706 del 28/02/2023 avente oggetto “Programmazione regionale degli
interventi di riordino territoriale delle Aziende sanitarie della Regione Lazio, in attuazione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, ed in applicazione del Decreto ministeriale 23 maggio 2022, n.
77, in coerenza con le Linee Guida generali di programmazione di cui alla Deliberazione 26 luglio
2022, n. 643 e la Determinazione regionale 18206/2022: approvazione dei documenti prodotti dal
Gruppo di lavoro regionale di cui alla Determinazione regionale n. G14215 del 19 ottobre 2022”;

VISTA la Determinazione G01344 del 03/02/2023 con la quale la Direzione Generale Salute e
Sociosanitaria individuava la ASL Roma 1 quale Azienda capofila per la predisposizione degli atti
tecnici di gara aggregata concernente le Aziende Sanitarie del Lazio, nonché per la definizione ed
esecuzione delle opportune procedure di affidamento inerenti alla misura dell’intervento di che
trattasi;

CONSIDERATA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 182 del 15/05/2023 recante ‘“Piano
Operativo Regionale. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 6 Salute. Componente 1.2:
Casa come primo luogo di cura e Telemedicina. Approvazione del documento tecnico’;

TENUTO CONTO della Deliberazione del’ASL Roma 1 n. 410 del 31/03/2023 inerente
all’approvazione degli atti e all’indizione di un appalto specifico con rilancio competitivo con
conseguente individuazione del CIG di gara (974234014D) necessario al raggiungimento del Target
previsto al 31/03/2023;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 236 del 25/05/2023 recante “Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza. Missione 6 Salute. Componente M6C2 e M6C1 — DGR 332 del 24/05/2022 —
Rimodulazione del Piano Operativo Regionale”;
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VISTO P’atto di organizzazione G08417 del 15/6/2023 recante “Piano Nazionale Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Missione 6 Salute - Componente 1 e 2 - Piano Nazionale Complementare
(PNC) - Individuazione dei Responsabili degli interventi nella Direzione Salute ed Integrazione
Sociosanitaria”

TENUTO CONTO della Deliberazione dell’ASL Roma 1 n. 364 del 13/06/2023 con la quale
I’Azienda Capofila ha disposto l’aggiudicazione dell’appalto specifico all’esito del rilancio
competitivo, nell’ambito dell’Accordo Quadro CONSIP “Servizi Applicativi in ambito Sanita
Digitale - Sistemi Informativi Sanitari e Servizi al Cittadino”;

CONSIDERATO che il capitolato speciale d’appalto prevede la costituzione di un gruppo di
coordinamento per la fase operativa del progetto, al fine di dare completa attuazione del sistema
informativo a servizio della Rete delle Centrali Operative Territoriali operanti secondo il modello
architetturale adottato dalla Regione Lazio;

RITENUTO NECESSARIO procedere alla costituzione di un apposito Gruppo di Lavoro con
composizione multidisciplinare al fine di favorire I’'implementazione di una strategia unitaria
regionale nella fase attuativa dell’intervento, conseguentemente alla stipula del contratto con
I’Operatore Economico individuato, a garanzia della realizzazione dell’intervento M6C1
Investimento 1.2: Casa come primo luogo di cura e telemedicina — Sub investimento 1.2.2.2 —
Centrali Operative Territoriali (COT): Interconnessione aziendale;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 0779347 del 13/07/2023 la Regione Lazio ha richiesto ad
Enti del SSR di procedere all’individuazione di professionalita a supporto dell’attuazione
dell’intervento;

PRESO ATTO delle note pervenute dalle Aziende Sanitarie interessate (ASL RM 2 prot. RL
0787403/2023, ASL RM 4 prot. RL 0784424/2023; ASL VITERBO prot. RL 0792303/2023; ARES
118 prot. RL 0784962/2023; AOU Sant’Andrea prot. RL 0792581/2023; AO San Giovanni
Addolorata prot. RL 0792568/2023; IFO prot.RL0876653/2023);

RITENUTO OPPORTUNO costituire il Gruppo di Lavoro nell’ambito della Direzione Salute ed
Integrazione Sociosanitaria e delle Aziende Sanitare del SSR cosi composto e finalizzato agli ambiti
“Territorio- Ospedale”, “Territorio — Territorio”, “Ospedale-Territorio”:

> il Dirigente dell’Area Patrimonio e Tecnologie nel ruolo di PMO per il coordinamento
del Gruppo;

» il Dirigente dell’Area Sistemi Informativi /ICT, logistica sanitaria e coordinamento
acquisti, per le competenze attinenti alla pianificazione, lo sviluppo e la gestione del
sistema informativo sanitario regionale, sistema integrato di sanita digitale e
telemedicina;

» un Dirigente dell’Area Rete Ospedaliera, per le competenze riguardanti | modello
organizzativo regionale;

» ASL Roma 2, il Direttore della UOC Analisi Organizzativa e Supporto informatico, il
Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche (Territorio — Territorio);

> ASL Viterbo, il Direttore della UOC Politiche Valorizzazione Patrimonio Immobiliare e
Sviluppo Sistemi Informatici dell’ASL Viterbo e Referente infermieristica della COA
(Territorio — Territorio);

» ASL Roma 4, il Direttore UOC Tecnologie biomediche e Sistemi Informatici (Ospedale
— Territorio);
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» AOU Sant’Andrea, il Dirigente della UOC Sistemi informativi e tecnologie della
comunicazione, il Dirigente della UOS Area infermieristica e ostetrica (Ospedale —
Territorio);

» Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata il Responsabile della UOSD I.C.T.
Sistemi informativi e il Responsabile coordinatore COO-THO (Territorio-Ospedale);

» ARES 118, il Direttore della UOC I.C.T, il Direttore della UOC Servizio Infermieristico
e Tecnico Aziendale, il Direttore della UOSD Centrale di Ascolto di Continuita
Assistenziale, (Territorio-Ospedale);

» IFO, il Dirigente della UOSD qualita, Accreditamento, rischio clinico (Territorio-
Ospedale)

» ogni altra struttura e/o professionalita ritenuta necessaria alla specifica attuazione della
sub-misura PNRR M6C1 1.2.2.2 COT Interconnessione aziendale;

RAVVISATA la necessita di garantire la presenza nel costituendo Gruppo la presenza del
Responsabile dell’ Area Sistemi Territoriali, Socio-Sanitari e Gestionali per la Sanita di LAZIOCrea
S.p.A, societa in house che affianca la Regione Lazio nell’ambito dei sistemi informativi;

PRESO ATTO delle dichiarazioni di assenza di conflitto di interesse inviate dalle Aziende Sanitarie
suindicate per le rispettive professionalita individuate, in atti all’ Area Patrimonio e Tecnologie;

CONSIDERATO che la partecipazione al Gruppo di lavoro regionale € a titolo gratuito e che il
termine delle attivita dovra consentire il conseguimento del Target previsto al 31/03/2024, in
relazione al pieno funzionamento delle COT;

DATO ATTO che il presente atto di organizzazione non comporta oneri a carico del bilancio
regionale;

DISPONE

per le motivazioni di cui in premessa, che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

- di costituire un Gruppo di Lavoro con composizione multidisciplinare al fine di favorire
I’implementazione di una strategia unitaria regionale nella fase attuativa, conseguentemente alla
stipula del contratto con I’Operatore Economico individuato con la Deliberazione dell’ASL
Roma 1 n. 364 del 13/06/2023, a garanzia della realizzazione dell’intervento M6C1
Investimento 1.2: Casa come primo luogo di cura e telemedicina — Sub investimento 1.2.2.2 —
Centrali Operative Territoriali (COT): Interconnessione aziendale;

- di costituire il Gruppo di Lavoro nell’ambito della Direzione Salute ed Integrazione
Sociosanitaria e delle Aziende Sanitare del SSR cosi composto e finalizzato agli ambiti
“Territorio- Ospedale”, “Territorio — Territorio”, “Ospedale-Territorio”:

» il Dirigente dell’Area Patrimonio e Tecnologie nel ruolo di PMO per il coordinamento
del Gruppo;

» il Dirigente dell’Area Sistemi Informativi /ICT, logistica sanitaria e coordinamento
acquisti, per le competenze attinenti alla pianificazione, lo sviluppo e la gestione del
sistema informativo sanitario regionale, sistema integrato di sanita digitale e
telemedicina;
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» ASL Roma 2, il Direttore della UOC Analisi Organizzativa e Supporto informatico, il
Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche (Territorio — Territorio);

» ASL Viterbo, il Direttore della UOC Politiche Valorizzazione Patrimonio Immobiliare e
Sviluppo Sistemi Informatici dell’ASL Viterbo e Referente infermieristica della COA
(Territorio — Territorio);

» ASL Roma 4, il Direttore UOC Tecnologie biomediche e Sistemi Informatici (Ospedale
— Territorio);

» AOU Sant’Andrea, il Dirigente della UOC Sistemi informativi e tecnologie della
comunicazione, il Dirigente della UOS Area infermieristica e ostetrica (Ospedale —
Territorio);

» Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata il Responsabile della UOSD I.C.T.
Sistemi informativi e il Responsabile coordinatore COO-THO (Territorio-Ospedale);

> ARES 118, il Direttore della UOC I.C.T, il Direttore della UOC Servizio Infermieristico
e Tecnico Aziendale, il Direttore della UOSD Centrale di Ascolto di Continuita
Assistenziale, (Territorio-Ospedale);

> ogni altra struttura e/o professionalita ritenuta necessaria alla specifica attuazione della
sub-misura PNRR M6C1 1.2.2.2 COT Interconnessione aziendale;

- di prevedere la presenza nel costituendo Gruppo la presenza del Responsabile dell’Area
Sistemi Territoriali, Socio-Sanitari e Gestionali per la Sanita di LAZIOCrea S.p.A, societa
in house che affianca la Regione Lazio nell’ambito dei sistemi informativi;

- di dare atto che la partecipazione al Gruppo di lavoro regionale € a titolo gratuito e che il
termine delle attivita dovra consentire il conseguimento del Target previsto al 31/03/2024, in
relazione al pieno funzionamento delle COT;

- didare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio regionale.

Il presente atto sara pubblicato anche sul sito istituzionale della Giunta regionale.

Avverso il presente atto € ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al Tribunale Amministrativo
regionale del Lazio nel termine di sessanta (60) giorni, ovvero ricorso straordinario al Capo dello
Stato entro il termine di centoventi (120) giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio.

IL DIRETTORE
Andrea Urbani



